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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA

OPCINA VISKOVCI
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: 112-02/24-01/01
URBROJ: 2158-40-03-01-24-01
Viskovci, 28. veljace 2024. godine

Na temelju ¢lanka 18., ¢lanka 19. stavak 1., u svezi sa ¢lankom 28. stavak 3. i ¢lankom 29.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine br. 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19), a u skladu s Ugovorom o dodjeli bespovratnih sredstava za
projekte koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda plus (ESF +) u okviru Programa
Uc¢inkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. | poziva ,, Zazeli- prevencija institucionalizacije*, a U
sklopu provedbe projekta kodni broj: SF.3.4.11.01.0021 od 14. veljace 2024. godine, procelnica
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Viskovci objavljuje

OGLAS

za prijam u sluZbu na odredeno vrijeme za vrijeme trajanja EU projekta ,,Solidarnost u
zajednici u Jedinstveni upravni odjel Opéine Viskovci

- na radno mjesto: Referent — projekt koordinator i financijski administrator
- jedan izvrsitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme (33 mjeseca) uz obvezni probni rad od
dva (2) mjeseca

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete za prijam u sluzbu propisane u ¢lanku 12. Zakona, a to su:

1. punoljetnost
2. hrvatsko drzavljanstvo
3. zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Kandidati moraju ispunjavati i sljedec¢e posebne uvjete:

- srednja stru¢na sprema (4 godine) upravne, ekonomske struke ili gimnazija
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima

- poloZen drZavni ispit

® ESF+
@ Ucinkoviti ljudski
potencijali

Sufinancira
Europska unija

»lzneseni stavovi i miSljenja samo su autorova i ne odrazavaju nuzno sluzbena stajalista
Europske unije ili Europske komisije. Ni Europska unija ni Europska komisija ne mogu se
smatrati odgovornima za njih.”
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»Sufinancirano sredstvima Europske unije”
- poznavanje rada na ra¢unalu
Prijam u sluzbu se zasniva uz obvezni probni rok od dva mjeseca.

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine", broj 82/08 i 69/17) na
natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Rijec¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovom Oglasu odnose se jednako na muski i
zenski rod, bez obzira na to jesu li koristeni u muskom ili zenskom rodu.
U sluzbu ne mozZe biti primljena osoba za €iji prijem postoje zapreke iz ¢lanka 15. 1 16. Zakona.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima, a nema polozen drZavni
ispit, moze se primiti u sluzbu i rasporediti na radno mjesto, pod uvjetom da ispit polozi u roku
godine dana od prijma u sluzbu.

Radnim iskustvom na odgovaraju¢im poslovima podrazumijeva se radno iskustvo ostvareno u
sluzbi u upravnim tijelima lokalnih jedinica, u drzavnoj ili javnoj sluzbi, u radnom odnosu kod
privatnog poslodavca te vrijeme samostalnog obavljanja profesionalne djelatnosti u skladu s
posebnim propisima. U radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima ubraja se i radno iskustvo
ostvareno obavljanjem poslova u medunarodnim organizacijama kao i radno iskustvo steceno
stru¢nim osposobljavanjem bez zasnivanja radnog odnosa.

Radno iskustvo na odgovaraju¢im poslovima je radno iskustvo ostvareno na poslovima
odgovarajuce strucne spreme i struke.

Uz prijavu na oglas kandidati su duZni priloZiti:

e Zivotopis
e dokaz o odgovarajutem stupnju obrazovanja (preslika svjedodzbe, uvjerenja, odnosno
drugog odgovarajuc¢eg dokumenta o ste¢enoj stru¢noj spremi),
e dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice, vazece osobne iskaznice, vojne
iskaznice ili putovnice),
e dokaz o ukupnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
(potrebno je dostaviti dokumente navedene u tocki 112
1. dokaz o ukupnom radnom stazu (ispis elektronickog zapisa podataka Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje),
2. dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na odgovaraju¢im poslovima koji sadrzava vrstu
poslova koju je kandidat obavljao, vrstu stru¢ne spreme za obavljanje tih poslova i razdoblje
u kojem je obavljao te poslove (preslika ugovora o radu, rjeSenja o rasporedu, preslika
potvrde poslodavca ili drugi odgovaraju¢i dokument kojim dokazuje radno iskustvu na
odgovaraju¢im poslovima),

z EvSF: iti liudski N Sufinancira
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»lzneseni stavovi i misljenja samo su autorova i ne odrazavaju nuzno sluzbena stajalista
Europske unije ili Europske komisije. Ni Europska unija ni Europska komisija ne mogu se
smatrati odgovornima za njih.”
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e dokaz o polozenom drzavnom ispitu, odnosno drzavnom struénom ispitu (preslika
sviedodzbe, uvjerenja ili potvrde ako je osoba polozila drzavni ispit odnosno drzavni struéni
ispit),

e uvjerenje od suda (ne starije od tri mjeseca od posljednjeg dana roka za podnosenja prijave
na oglas), da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak,

e vlastoru¢no potpisanu pisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine* br. 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.),

e dokaz o poznavanju rada na rac¢unalu (potvrda/ uvjerenje o zavrSenom tecaju ili vlastoru¢no
potpisana izjava o ispunjavanju navedenog uvjeta),

e izjava o suglasnosti za obradu osobnih podataka u svrhu zaposljavanja (obrazac izjave na
web stranici Opéine Viskovei (www.viskovci.hr )

Prijava na oglas mora biti vlastoru¢no potpisana.

U prijavi je potrebno navesti radno mjesto za koje se kandidat prijavljuje i osobne podatke
podnositelja prijave (ime i1 prezime, datum rodenja, adresa stanovanja i OIB).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata bit ¢e predoCen izvornik ili
ovjerene preslike.

Ako podnositelj prijave uz prijavu prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni duzan
je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslik vjenc¢anog ili rodnog lista i Sl.).

SluZba na odredeno vrijeme za potrebe rada na aktivnostima vezanim uz projekt koji se financira iz
fondova Europske unije ne moze postati sluzba na neodredeno vrijeme.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti pri zapos§ljavanju na temelju ¢lanka 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19. , 84/21. i 156/23), ¢clanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(procisceni tekst Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), clanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21), i ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoSsljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18. 1 32/20.), duZan je
u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i priloziti propisane dokaze o svome statusu te ima prednost
u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na oglas duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih
uvjeta, priloziti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200s
tvarivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zaposljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o
zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92 — procisc¢eni tekst,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13. i 98/19.), uz prijavu na

ESF+
Ucinkoviti ljudski
potencijali

Sufinancira
Europska unija

()

»lzneseni stavovi i misljenja samo su autorova i ne odrazavaju nuzno sluzbena stajalista
Europske unije ili Europske komisije. Ni Europska unija ni Europska komisija ne mogu se
smatrati odgovornima za njih.”
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oglas duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje odnosno potvrdu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos
kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21), uz prijavu na oglas duzan
je u prijavi pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz ¢lanka 49. stavka

1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/userdocsimages/ng/12%20prosinac/zapo%C5%Alljavanje/popis%2
Odokaza%?20za%?200stvarivanje%20prava%20pri%20zapo%C5%A0ljavanju.pdf
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18. 1 32/20.), uz prijavu na oglas duzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na
temelju koje se osoba moze upisati u oc¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg
je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazum i sl.).
Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da ako na kraju provedene prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata, kandidati koji su po rang-listi ostvarili najveci i isti broj ukupnih bodova,
prednost prilikom zaposljavanja ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na to pravo i isto
dokazao s prilozenim dokazima.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa, ne
smatra se kandidatom prijavljenim na oglas, te ¢e joj biti dostavljena pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na oglas.
Za osobu/osobe koje zadovoljavaju formalne uvjete iz oglasa i stekle su status kandidata
prijavljenog na oglas bit ¢e provedena prethodna provjera znanja i sposobnosti pisanim testiranjem 1
intervjuom.
Ako kandidat iz bilo kojeg razloga ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ¢e
se da je povukao prijavu na oglas.
Opis poslova i podaci o pla¢i radnih mjesta koja se popunjavaju, nafin obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnosti kandidata, podrucje provjere te pravni i drugi izvori za pripremanje
kandidata za provjeru objavit ¢e se na web stranici Opéine Viskovei (www.viskovci.hr) i Oglasnoj
ploc¢i Op¢ine Viskoveci.

Opis poslova radnog mjesta: Referent — projekt koordinator i financijski administrator za EU
projekt ,,Solidarnost u zajednici*

- obavlja koordinaciju dionika projekta prema uputama voditelja projekta,

- pomaze voditelju projekta u provedbi svih aktivnosti projekta,

- nadzire rad osoba zaposlenih u sklopu projekta (krajnji korisnici i ciljane skupine),

- po uputama voditelja projekta izraduje sve potrebne izvjestaje tijekom provedbe projekta,

z EvSF: iti liudski N Sufinancira
CINKoVITI ljudski * * ae
potencijalij L Europska unija

»lzneseni stavovi i misljenja samo su autorova i ne odrazavaju nuzno sluzbena stajalista
Europske unije ili Europske komisije. Ni Europska unija ni Europska komisija ne mogu se
smatrati odgovornima za njih.”


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

2 9 A4 []
OPCINA 3 Z a Z e l I
V|§KOVC| SOLIDARNOST mmja
vitnave institucionalizacije

»Sufinancirano sredstvima Europske unije”

- pomaze u pracenju financijske dinamike provedbe projekta,
- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja projekta, proc¢elnika/ce.

Povjerenstvo za provedbu oglasa utvrdit ¢e listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete oglasa
te ¢e na istoj web stranici Opéine Viskovci (www.viskovci.hr) i na Oglasnoj plo¢i Opéine
Viskovei, Grobljanska 26, Viskovci objaviti mjesto i1 vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja
I sposobnosti kandidata, najmanje pet (5) dana prije odrzavanja provjere.

Svi osobni podaci prikupljeni na temelju ovog oglasa prikupljaju se i obraduju u svrhu provedbe
oglasa 1 obrade prijave kandidata, u skladu s propisima koji ureduju zaStitu osobnih i drugih
podataka, posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. o
zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o
stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o zastiti podataka), Zakona o provedbi
opc¢e uredbe o zastiti podataka (NN, br. 42/18).

Prijavom na oglas kandidat daje privolu Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Viskovci za obradu
osobnih podataka u skladu s propisima kojima je propisana zastita osobnih podataka u svrhu
provedbe ovog postupka i rezultata oglasa.

Pisane prijave s prilozima dostavljaju se poStom preporuceno ili neposrednom predajom u Opcéinu
Viskovei U zatvorenoj omotnici na adresu: Opéina Viskovci, Grobljanska 26, 31401 Viskovci s
naznakom ,,Prijava na oglas za posao Referent — projekt koordinator i financijski administrator -
,,Solidarnost u zajednici® - ne otvaraj“ u roku od osam (8) dana od objave oglasa na web stranici
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

O rezultatima oglasa kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.
Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti prije donoSenja
rjeSenja o prijmu u sluzbu.

Po raspisanom oglasu ne mora se izvrSiti prijam te se u tom slucaju donosi odluka o ponistenju
oglasa. Protiv odluke o ponistenju oglasa nije dopusteno podnosenje pravnih lijekova.

PROCELNICA:

Jasmina Galekovi¢, dipl.iur., V.r.
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